附件5
  领导班子成员个人廉政风险防控承诺书

单位名称：远程与继续教育学院        2013年6月28日                                 
	姓名
	孙维君
	职务
	学院总支书记

	岗位职责
	主持学院党务工作；规章制度的制定及执行；领导班子思想作风建设、科级干部管理；党建与评先评优工作；教职工思想政治工作；安全稳定工作；教职工年度考核工作。

	岗位潜在廉政风险情况分析
	1、在“三重一大”涉及的重大事项中，违反学校有关规章制度，因个人主观原因导致决策权使用不当。

2、没有认真履行“一岗双责”，出现违法违纪行为。

3、未严格履行财务监督机制，做到财务管理公开透明，出现违法违纪行为。

4、未能严格按照学校的党务公开要求制定学院的相关方案，造成不良后果。

5、未能严格按照学校的津贴分配政策制定学院的津贴分配方案；

6、未能广泛征求学院内部各层面的意见和建议，造成不良后果等均潜在廉政风险。

	廉政风险防控承诺书（措施）
	1、严格执行学校相关规定和学院的各项规章制度，严格按程序办事。

2、认真履行“一岗双责”和“三重一大”议事制度，

工作中严于律己，加强自身政治理论学习，广泛发扬民主，

提高决策能力。

3、严格执行学校相关财务制度和学院的各项规定，提

高各类经费的使用效益。

4、严格执行学校相关规定和学院的分配原则；

5、严格执行学校年度考核工作与评先评优相关规定，

严格按工作程序办事。

承诺人（签名）：孙维君

	主要领导审核意见
	承诺人（签名）：     年  月  日


备注：承诺书一式两份，一份自存，一份纪委监察处存档
附件5
  领导班子成员个人廉政风险防控承诺书

单位名称：远程与继续教育学院           2013年6月28日                                 
	姓名
	江世成
	职务
	院长、副书记

	岗位职责
	全面主持学院行政工作；规章制度的制定及执行；领导班子思想作风建设、科级干部管理；教职工年度考核工作，学院安全稳定工作。

	岗位潜在廉政风险情况分析
	1、在“三重一大”涉及的重大事项中，违反学校有关规章制度，因个人主观原因导致决策权使用不当。

2、没有认真履行“一岗双责”，出现违法违纪行为。

3、未严格履行财务监督机制，做到财务管理公开透明，出现违法违纪行为。

4、未严格遵守上级主管部门有关规定，规范程序，做好成人函授、开放教育、网络教育招生、各级各类培训和培养工作。

5、未能严格按照学校的津贴分配政策制定学院的津贴分配方案；

6、未能广泛征求学院内部各层面的意见和建议，造成不良后果等均潜在廉政风险。

	廉政风险防控承诺书（措施）
	1、严格执行学校相关规定和学院的各项规章制度，严格按程序办事；

2、认真履行“一岗双责”和“三重一大”议事制度，

工作中严于律己，广泛发扬民主，加强自身政治理论学习，

提高决策能力。

3、严格执行学校相关财务制度和学院的各项规定，提

高各类经费的使用效益。

4、认真学习国家教育部、省教育厅有关文件及规定，

严格按照程序和规定办事。

5、严格执行学校相关规定和学院的分配原则；

6、严格执行学校年度考核工作与评先评优相关规定，

严格按工作程序办事。

承诺人（签名）：江世成

	主要领导审核意见
	承诺人（签名）：     年  月  日


备注：承诺书一式两份，一份自存，一份纪委监察处存档
附件5

  领导班子成员个人廉政风险防控承诺书

单位名称：远程与继续教育学院        2013年6月21日
	姓   名
	孙建相
	职务
	副院长

	岗位职责
	分管成人函授、开放教育的招生工作、成人网络教育招生、日常管理工作、中小学教师培训和培养工作。



	岗位潜在廉政风险情况分析
	1、招生录取过程中违反规定，关系优先录取。

2、对违规招生、跨地域招生、生源纠纷不按规定处理。

3、站点分布不合理，系统建设不平衡，出现照顾关系的现象。



	廉政风险防控承诺书（措施）
	1、严格根据山东省招生考试院投档的考生名单及招生计划，由高分到低分择优录取。

2、严格执行《山东广播电视大学开放教育招生管理办法》，组织好区域外招生统计、强调招生纪律。

3、主动走访函授站和学习中心，加强调研，按规定部署函授站点和学习中心。

4、严格执行网络学校招生规定，根据网络教育部的要求，及时做好沟通与协调工作。

5、严格按照上级主管部门的要求，认真审查培训教师资格。

承诺人（签名）：孙建相 

	主要领导审核意见
	承诺人（签名）：          年  月  日


备注：承诺书一式两份，一份自存，一份纪委监察处存档。
附件5

  领导班子成员个人廉政风险防控承诺书

单位名称：远程与继续教育学院            2013年6月21日
	姓名
	孙清涌
	职务
	副院长

	岗位职责
	分管开放教育教学、教务工作；对外合作办学工作；学校培训工作。

	岗位潜在廉政风险情况分析
	1、开放教学工作可能出现教学工作量核算错误、教学事故界定制度执行不严格、教材征订结算时出现差错等情况。

2、开放教育教务管理中可能发生学籍信息登记错误、错发证书情况、考试工作中出现舞弊现象；发生注册费、学费、考试费等各种管理费用核算错误。

3、对外合作办学培训项目可能出现审核把关不严，项目运行与管理中出现标准降低、管理不到位的情况；培训档案收集不完整，归档不及时的情况。



	廉政风险防控承诺书（措施）
	1、严格执行学校和学院各项规章制度，认真落实上级电大关于开放教育办学的有关规定。

2、建立科学规范的工作流程，切实履行工作程序，严格管理。

3、认真落实学校党风廉政建设责任制，秉公办事。

承诺人（签名）：孙清涌

	主要领导审核意见
	承诺人（签名）：     年  月  日


备注：承诺书一式两份，一份自存，一份纪委监察处存档。
附件5

  领导班子成员个人廉政风险防控承诺书

单位名称：远程与继续教育学院        2013年6月21日
	姓名
	刘忠东
	职务
	副院长

	岗位职责
	分管函授教育教学、教务工作

	岗位潜在廉政风险情况分析
	1、不按学生人数及收费标准核算学费，导致学校应收资金流失。

2、为未结清学费或未完成教学计划规定课程等不符合毕业条件者发放毕业证书。

3、自行指定教材供应商，不按要求足额征订与发放教材，索要、收受教材回扣款。

4、函授考试和全国计算机等级考试中收受好处，怂恿考生作弊。

	廉政风险防控承诺书（措施）
	1、严格执行学校和学院各项规章制度，认真落实上级成人高等教育的有关政策规定。

2、建立科学规范的工作流程，切实履行工作程序，严格管理。

3、认真落实学校党风廉政建设责任制，秉公办事。

承诺人（签名）：刘忠东

	主要领导审核意见
	承诺人（签名）：     年  月  日


备注：承诺书一式两份，一份自存，一份纪委监察处存档。
